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POSIZIONI APERTE - CDI MANAGER  27 11 24 

 

Controller Senior - azienda manifatturiera che opera su commessa- Rif:AFC-1122/24 

Per importante azienda ricerchiamo una figura di Controller Senior. 

La persona sarà chiamata a gestire il controllo di gestione in raccordo con la casa madre estera.  

Si richiede esperienza nel ruolo e provenienza dal settore produttivo; imprescindibile competenza 

nella gestione del controllo di produzioni su commessa. 

Temporary management 12 mesi.  

Sede di lavoro: Milano 

   

________________________________________________________ 

  

Le persone interessate potranno candidarsi sul sito CDi: cliccando dalla home page su "Iscriviti o 

accedi al database". 

Se già iscritti potranno accedere direttamente alla propria area riservata sul sito CDi, inserendo la 

propria User e Password e nella sezione annunci, candidarsi alla posizione di interesse. 

Se non ancora iscritti potranno farlo scegliendo l'opzione "Registrati"; dopo la mail di conferma, 

potranno accede al sito con i dati di accesso prescelti e previa compilazione dei vari form ed 

inserimento del proprio Curriculum Vitae, accedere alla sezione annunci e candidarsi alla posizione 

di interesse. 

La nostre posizioni aperte sono consultabili anche al seguente link sul ns. sito: Opportunità di 

lavoro - CDi Manager 

Come di consueto preciso che saranno contattate solo le candidature in linea con quanto riportato 

sull'annuncio o comunque rispondenti alle caratteristiche richieste dal Cliente. 

  

  

  

CDIMANAGER (Aut.def. Ricerca e selezione – Ministero del Lavoro Prot: 39/0007050/MA004.A003 del 27/05/13), 

nel rispetto del proprio codice etico professionale ed in adempimento alle leggi 903/77 e 125/91, conduce i processi di 

selezione del personale perseguendo la parità tra lavoratrici e lavoratori e garantisce i diritti previsti dalla normativa 

sulla Privacy precisando che utilizzerà le informazioni ricevute ai soli fini di reclutamento e selezione del personale. 


